
 

 

GEMEINDE Hohn  

       -Der Bürgermeister-  
Der kommunale Kindergarten Rappelkiste sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Kindergartenleitung (m/w/d) 

Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit mit 39 Wochenstunden zu besetzen. Die Eingruppierung 

erfolgt in Entgeltgruppe 17 TVöD-SuE. 
Das erwartet Sie u.a. 

- Personelle, organisatorische und pädagogische Leitung von elf Gruppen mit 170 Kindern 
in einem motivierten und engagierten Team 

- Eine unbefristete Stelle mit der Sicherheit und den Vorteilen eines Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden 

- Sozialleistungen wie z.B. 30 Tage Urlaub, Teilnahme an leistungsorientierter Bezahlung, 
Jahressonderzahlung, zusätzliche betriebliche Altersvorsorge, Dienstradleasing 

- Flexible Arbeitszeiten und eine individuelle Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- Eine gute digitale Infrastruktur 
- Berufliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern, Vertretern der Gemeinde und 

anderer Einrichtungen innerhalb des Dorfes. 
 

Ihr Können – unsere Erwartungen: 

- Ein abgeschlossenes Studium zur/zum staatl. anerk. Sozialpädagogin/Pädagoge oder 
vergleichbaren Studiengang. 

- Staatl. anerkannte/r Erzieher/in mit mehrjähriger Berufserfahrung und Qualifizierung für 
Leitungsaufgaben bzw. Leitungserfahrung (mindestens drei Jahre). 

- Einen respektvollen, wertschätzenden und zugewandten Umgang mit Kindern und 
Kolleg/innen 

- Führungsverantwortung und Kommunikationsfähigkeit 
- Umsetzung der pädagogischen Konzeption und deren Weiterentwicklung 
- Teamfähigkeit und Teamentwicklung 
- Konstruktive und kooperative Elternarbeit 
- Qualitätssicherung und Entwicklung 
- Öffentlichkeitsarbeit 

 

Haben wir Interesse geweckt? 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Personalabteilung in Fockbek unter 04331-667715 gerne 
zur Verfügung. 

Die Gemeinde Hohn fördert als öffentlicher Arbeitgeber aktiv die Vielfalt der Belegschaft. Wir 
fühlen uns den Zielen des Gleichstellungsgesetzes Schleswig-Holstein verpflichtet und fordern 
deshalb insbesondere Frauen auf, sich zu bewerben. Bewerber/innen mit Schwerbehinderung 
werden bei gleicher Befähigung bevorzug berücksichtigt. Wir begrüßen ausdrücklich 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 



 

 

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen, die Sie uns bitte bis zum 
28.April 2024 über unser Onlineformular zukommen lassen. Anhänge können Sie dort ebenfalls 
beifügen. Natürlich können Sie die Bewerbungsunterlagen auch an die Gemeinde Hohn, der 
Bürgermeister, z.H. Andrea Witt, Rendsburger Straße 42, 24787 Fockbek senden. 


